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План
мероприятий по противодействию коррупции в

АНО <Щирекция фестивальных и культурно-массовых мероприятий Челябинской области>
на2022 - 2025 годы

l. Меры по нормативному правовому
и методическому обеспечению противодействия коррупции

2. Меры, направленные на Itзучение причин коррупции,
фаrторов, способствУющиХ во:JникноВенIIю коррупции, профилактику коррупционных

Наименование п{ероприятия отв. исполнители
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"IIон иторинга ]\{еропрIlятllt"l по протtlводейс-rъttю

rIроведение
коррупции в

использован14я

по мере
необходимости

комиссия по
урегулированlrю конфликта
интересов АНО <ДФиКМlVI

- rlо законодательноNrу обесrlе.Iению противодействия
коррупцlrи,в AFIO <ЩФиКММ ЧО;>
- по противодействиlо коррупIIии в сфере закупок тсваров,
работ, услуг для нужд ДНО кЩФиКN4IчI IIО>;

- по противолействию корру]lllии в сфере

N9
Наименование мероприятия Срок исполнения отв. исполнители

Мониторинг нормативных правовых актов АНо <!ФиКММ Чо),
регулирующих правоотношения в сфере противодействия коррупции. в

целях выявления нормативных правовых актов, требующих приведения в
соответствие с 

фелеральным законодательством в связи с его изменением! а

также пробелов в правовом регулировании. Подготовка и своевременное
внесение необходимых изменений в нормативные правовые акты.

по мере
необходимости комиссия по

урегулированию
конфликта интересоЕ

АНО <ЩФиКММ
Чо)

1.2. Проведение антикоррупционной экспертизы лействующих и проектов
нормативных правовых актов АНО <[ФиКММ ЧО>.

по мере
необходимости

комиссия по

урегулированию
конфликта

интересов АНО
<ЩФиКММ ЧО>

l .з. обеспечение соблюдения требований законодательства о противодействил
коррупции сотрудниками организации:
- процедуры информирования сотрудниками организации работодателя о
случаях склонения их к совершению коррупционных нарушений и порядка
рассмотрения таких сообщений;
процедуры информирования сотрудниками организации работодателя о
возникновении конфликга интересов и порядка его урегулирования
- процедуры обмена подарками и знакамиделового гостеприиLrства;
- оценкИ коррупционНых рискоВ в целях выявления сфер деятельностл
организации,наиболее подверженных таким рискам.

по мере

необходимости
комиссия по

урегулированию
конфликта интересов

АНО <ЩФиКММ
чо>

I

1.4. Монигоринг правоприменения IIормативtlых правовых актов Челябинской
области, хринятых Правительством Челябинской области.

по мере

необходипtости

комиссия по
урегулlrрованию
lнфликта интерес
АНО кЩФиКММ

Чо))

правонарушений

иl\,I\ulества, lIаходящегося в пользованttи AFIO l,rKMM l{O>
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Срок

исполнения
2.1.



З. Меры, направленные на повышение
эффективности деятельности АНО (ДФиItММ ЧО>

АНО кЩФиКММ ЧО>, в том tIисле, в сфере противодействия коррупции

.]\l'9

Наименование мероприятия Срок исполнения отв. исполнители

3.1 Коррекгировка и актуЕuIизация Плана мероприятий по
противодействию коррупции в АНО <ДФиКММ ЧО>> на2022
- 2025 годы

по мере
необходимости

комиссия по

урегулированию конфликта
интересов АНО <ДФиКММ

ЧоD
Iроведение в АНО <ЩФиКММ ЧО> разъяснительной и
lакомительной работы с работниками организации по
просам профилактики и противодействия коррупции и
дивидуального консультирования по вопросам применения
lблюления) антикоррупционных стандартов и процедур.

частие в обучающих семинарах, (круглых столах>,
нсультирования при Министерстве культуры Челябинской

по мере
необходимости

по мере
проведения

комиссия по

урегулированию конфликта
интересов АНО <ЩФиКММ

чо>

4. Меры, направленные на исключение фактов проявления коррупции
при расходовании средств и использовании имущества AI{O <сЩФиКММ ЧО>

л'9
Наименование мероприятия Срок

исполнения
отв. исполнители

4.| |роведение в установленном порядке антикоррупционной экспертизы
скументов, связанных с закупками товаров, работ, услуг для нужд
,НО <[ФиКММ ЧО

По мере
необходимости

специалист по
закупочной

деятельности
4.2. .роведение мониторинга закупок товаров, работ, услуг для нужд АНО

ЩФиКММЧО
По мере

необходимости
Специалист по

закупочной
деятельности

меры, направленные на обеспечение доступа населения к информации о деятельности

м
Наименование мероприятия Срок

исполнения
отв. исполнители

5.1 [оддержка в актуaшьном состоянии и обеспечение бесперебойной работii
tайта АНО кЩФиКММ ЧО>, открытый и всесторонний доступ к
lазмещаемой информации

пос,I,оянно IT - специалист


